MUNICIPIO DE GUAPIRAMA

Estado do Parana

LEI N° 872/2022

Alteram-se dispositivos da Lei Municipal
n° 780 de 06 de abril de 2021.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA - ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Inclui-se no art. 1 °da Lei n° 780/2021 o paragrafo unico:

Pardgrafo Unico — As contratagbes a que se referem o caput deste
artigo dar-se-do sob a forma de contrato de regime especial de
trabalho.

Art. 2° O Paragrafo Unico do art. 3° da Lei n° 780/202 passa a ter a seguinte redaggo:

Pardgrafo Unico — As contratagdes serdo efetuadas na forma de
regime especial de trabalho, pelo prazo necessdrio a execug¢do do
trabalho objeto da contratagdo pelo prazo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por prazo de no mdximo 02 (dois) anos.

Art. 3° O art. 7° da Lei n° 780/2021 passa a ter nova redagdo acrescida dos
paragrafos 1°, 2° e 3°:

Art. 7° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos do § 2° do
art. 2° desta lei, serd fixada nos mesmos pardmetros da
remuneragdo do servidor efetivo, salvo o cargo descrito no inciso 111
que serd o valor correspondente ao piso inicial da carreira.

§ 1° — Na rescisdo contratual pelo termino do contrato de regime
especial, serdo incluidas no calculo das verbas rescisorias o decimo
terceiro salario integral ou proporcional e o pagamento das férias
integrais ou proporcionais, acrescidas de 1/3 (um ter¢o).

§ 2° Se o periodo de trabalho for igual ou inferior a 06 (seis) meses,
o contratado ndo terd direito as férias proporcionais.

§ 3° Se o contratado tiver seu contrato de 01 (um) ano prorrogado
por igual periodo, poderd gozar de um més e férias com acréscimo
de 1/3 (um ter¢o) dentro do segundo periodo.

Art. 4° O art. 8° da Lei n°® 780/2021 passa a ter os paragrafos 1°, 2°, 3°, 4° e 5%

§ 1° As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
serdo apuradas mediante averiguag¢do sumaria, apurada mediante
processo administrativo disciplinar simplificado pelo oérgdo a que
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estiver vinculado o contratado, com prazo de conclus@o mdximo de
30(trinta) dias, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

§ 2° Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia,
repreensdo, suspensdo e rescisdo contratual, conforme a extensdo
da infragdo apurada no processo administrativo.

§ 3° O contratado responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribui¢des, nos termos da legislagdo
Jfederal e municipal.

§ 4° Além da apuragdo de falta grave, o contratado podera ter seu
contrato rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica nos
seguintes casos:

I — Ausentar-se do servico por mais de 05(cinco) dias
consecutivos ou ndo, durante a vigéncia do contrato.

I — For nomeado para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga em quaisquer esferas de governo.

§ 5° Aplicam-se ao pessoal contratado os seguintes direitos.

I — Licen¢a para tratamento de saide ou acidente de
trabalho na forma da legislagdo previdencidria aplicavel
ao regime geral,

II — Liceng¢a maternidade ou paternidade se o periodo de
licenga coincidir integralmente com o periodo do contrato
de trabalho, encerrando-se o periodo de licenga com o
termino do contrato.

IIT - 05 (cinco) dias de afastamento em caso de casamento.

IV — 05 (cinco) dias corridos em caso de falecimento de
conjuge, filho (a), pai, mae e irmdo (a).

Art. §° Inclui-se no art. 9° da Lei n® 780/2021 o § 3%

§ 3° = O pessoal contratado nos termos desta lei fica vinculado ao
Regime Geral da Previdéncia Social, cujas contribui¢bes devem ser
recolhidas durante a vigéncia da contratagdo, nos termos da Lei
federal n°8.647/93.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guapirama, Estado do Parana, 08 de dezembro
de 2022.
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