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LEIN2696/2019

“Autoriza o chefe do Poder
Executivo a realizar Processo
Seletivo Simplificado F55)
objetivando contratacdo tempordria
de pessoal para atender demanda
no Municipio de Guapirama e dd
outras providéncias”,

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA - ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

ART. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
realizar processo seletivo simplificado objetivando a contratacao temporaria
de pessoal para suprir demanda na rede publica municipal, nio atendivel
pelo quadro de provimento efetivo atualmente existente.

ART. 22, Os cargos e vagas previstos para o Processo Seletivo

I.  Um farmacéutico com jornada de 20 (vinte) horas
semanais;

Il. Um coveiro com formagdo em ensino fundamental
incompleto com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

II. Dois Agentes de Edemias com formagdo em ensino médio
completo com jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

ART. 32, As despesas decorrentes com a execuc¢ao desta lei
correrdao por conta de dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas se
necessario.

ART. 42 Fica a cargo do Departamento de Recursos
Humanos nomear Comissio Especial, para realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, baixando o competente Edital com suficientes regras a
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respeitar os principios da legalidade, impessoalidade, transparéncia e
isonomia, dentre outros inerentes 3 Administracio Publica.

ART. 5%, Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢io
revogadas as disposi¢cdes em contrarios.

)

Gabinete do Prefeito Municipal de Guapirama, aos 04
(quatro) dias do més de Junho de 20109.

PEDRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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